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Competenze di Rete nei Servizi per Il Lavoro
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Il progetto

Il progetto C.Re.S.I.L — Competenze di Rete nei Servizi per Il Lavoro -
prevede la realizzazione di un laboratorio formativo in modalita bench-
marking volto a consolidare i Servizi e le politiche attive per il lavoro.

IL territorio interessato sara quello del Plus Trexenta, del Plus Sarrabus
Gerrei e del Plus 21. Il “laboratorio formativo” é stato pensato come stru-
mento efficace per supportare ed accompagnare le Istituzioni pubbliche
e il privato sociale presente in questi territori, nel processo di migliora-
mento delle competenze degli operatori sulle metodologie per la costru-
zione e consolidamento di reti territoriali.

La finalita del percorso € garantire l'integrazione e il perfezionamento
delle competenze degli operatori che concretamente lavorano sul cam-
po, favorire la costruzione di una rete solida di collaborazione fra servizi
nei territori.
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Destinatari

Possono partecipare al percorso gli operatori, pubblici
e privati, che si occupano di presa in carico di soggetti
svantaggiati ed erogazione di Servizi per il lavoro, con
particolare attenzione per le Politiche attive.

Durata

Percorso formativo 48
Percorso partecipativo per la condivisione delle espe-
rienze 4 ore

Modalita di erogazione

Didattica a distanza su piattaforma dedicata

Iscrizioni  Ladomanda di partecipazione puo essere inviata dal 30/11/2020 al 23/12/2020
Per informazioni: Via Tiziano, 29 Cagliari - 09128 Cagliari - Tel. 070 4520048 - Fax 070 4520047
email: formazione@cooperativapassaparola.it
REC
Serod( Per maggiori dettagli consultare la pagina web dedicata al progetto
Passapal’Ola L) OB 3O sul sito https://cooperativapassaparola.it/attivita/formazione/pro-pil-e-i/c-re-s-i-1
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